Concello de Baralla

BOLSA DE EMPREGO PARA POSTOS DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR
ELLO DE BARAL

1. - OBXECTO.

O obxecto destas bases é establecer as normas e procedemento xenérico para a creacion
dunha bolsa de emprego para cubrir prazas de persoal laboral temporal no Servizo de
Axuda no Fogar do Concello de Baralla que queden vacantes por motivos sobrevidos:
baixas, vacacidons, xubilaciéns, acumulacion de tarefas, traballos estacionais,
permisos... do cadro de persoal do servizo, e vacantes con base na demanda do servizo,
da disponibilidade orzamentaria e de achegas finalistas.

Nos postos de traballo que se cubran a través desta bolsas de emprego, os seleccionados
prestaran servizos de caracter temporal no Concello de Baralla, sendo o seu cometido
levar a cabo as tarefas propias do posto, sendo as suas funciéns as que figuran na
ordenanza reguladora do Servizo de Axuda no Fogar de Baralla vixente. O servizo
municipal de axuda no fogar préstase nos domicilios dos usuarios distribuidos por todo
o territorio municipal, polo que serd imprescindible que o persoal conte con medios
propios para desprazarse.

O contrato tera un periodo de proba de dous meses. O non superar o periodo de proba
supén que esa persoa quedard eliminada da lista de forma definitiva. A xornada serd
completa ou parcial, incluindo sdbados, domingos e festivos. A retribucién fixase de
conformidad co convenio colectivo do sector de axuda a domicilio da Comunidade
Auténoma de Galicia (publicado no DOG niim 31, do 16/02/2010), Resolucién do 6 de
novembro de 2012 (publicado no DOG niim 222, do 21 de novembro de 2012)

As presentes bases publicaranse no BOP de Lugo, no Taboleiro de Edictos do concello e
na paxina web municipal: www.concellodebaralla@concellobaralla.es

2.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos na lista, os aspirantes deberdn reunir os seguintes requisitos a data de
finalizacion de presentacion de solicitudes e deberdn gozar destes durante todo o prazo
na que a mesma estea en vigor, de conformidad eco artigo 56 da Lei 7/2007 do 12 de
abril, do Estatuto Bésico do Empregado Publico:
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Concello de Baralla

a) Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, con arranxo 6 disposto no artigo
52 da lei 2/2015, de 29 de abril, do Empego Publico de Galicia, permita o acceso 6
emprego publico.

Poden acceder 6 emprego publico como persoal laboral en igualdade de condiciéns
coas persoas de nacionalidade espaiiola:

- As persoas que postian nacionalidade doutros estados membros da Unién
Europea.

- As persoas, calquera que sexa a sia nacionalidade, que sexan conxuxes de persoas
que posuan a nacionalidade espafiola ou doutros membros da Unién Europea,
sempre que non estean separadas de dereito.

- As persoas, calquera que sexa a sua nacionalidade, descendentes do cénxuxe non
separado de dereito de persoas que postian a nacionalidade espafiola ou doutros
membros da Unién Europea, sempre que sexan menores de 21 anos ou maiores de
dita idade dependentes.

-As persoas incluidas no ambito de aplicaciéon dos tratados internacionais
celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espaiia nos que sexa de aplicacién

a libre circulacién de traballadores.

b) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder da idade médxima de xubilacién forzosa.
c) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o
desempefio das correspondentes funciéns ou tarefas.

d) Estar en posesion da titulacion esixida para a praza. No caso de titulaciéns obtidas no
estranxeiro deberdn posuir o documento que acredite fidedignamente a sua
homologacidn.

e) Non estar separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de ningunha
Administracion Piblica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
auténomas, nin acharse na situacién de inhabilitaciéon absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, cando se tratase de
acceder 4 mesma categoria profesional 4 que se pertencia.

f) Cumprir, no momento de formalizacién do contrato laboral temporal, os requisitos
esixidos na lei 53/1984, de incompatibilidades do persoal ¢ servizo das administraciéns
publicas.

g) Contar con carnet de conducir en vigor e vehiculo propio para desprazamentos, ou
disponibilidade propia para viaxar.

3.- INSTANCIAS.
Os que desexen entrar a formar parte da bolsa para traballo temporal, deberédn presentar

solicitude no modelo oficial que se publicard como anexo a estas bases e que se lles
facilitara nas dependencias municipais e na paxina web municipal.
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Concello de Baralla

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral deste concello ou nalgin dos lugares
previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do Procedemento administrativo comin das
administracions piblicas, incluida a sede electrénica municipal.

As solicitudes que non se presenten no Rexistro Xeral do Concello, e se fagan a través
doutros medios (correo, ventanilla inica doutra administracién, ...) deberdn comunicalo
dentro do prazo mediante fax 6 niimero 982363221, remitindo copia anexa da solicitude
presentada. Serdn excluidas todas as solicitudes que non remitiran este avance 6 fax
dentro do prazo de presentacion de solicitudes.

I I' i6n lici era d ince dias habiles (non contan sabad
domingos nin festivos) contados dend i i 5 licacion nci
Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

4.- DOCUMENTACION A PRESENTAR COA SOLICITUDE.

Coa solicitude deberd presentarse necesariamente a seguinte documentacion:

- Copia compulsada do DNI ou pasaporte. Ademais, os/as aspirantes estranxeiros/as,
deberdn presentar documentos que acrediten que son nacionais da Unién Europea ou
dalgtin dos Estados 6s cales, en virtude de tratados internacionais celebrados pola Unién
Europea e ratificados por Espafia, sexan de aplicacién a libre circulacién de
traballadores.

- Copia compulsada da titulacién que se esixa.
- Declaracién responsable segundo o modelo que se inclien nestas bases.

- Documentacién acreditativa dos méritos alegados para o concurso. Non se valorardn
os méritos que non sexan efectivos antes de que remate o prazo de presentacién de
instancias.

- Informe de vida laboral actualizado e contratos de traballo.
5.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Serdn admitidos os aspirantes que presenten as solicitudes no prazo indicado e retinan
os requisitos establecidos nestas bases e nas especificas.

Unha vez recibidas todas as instancias, reunirase un tribunal que valorara cada unha das
instancias conforme aos criterios establecidos nas bases especificas ao obxecto de
elaborar as listas. O tribunal estara integrado por cinco persoas que serdn funcionarios
ou persoal laboral fixo.

O tribunal resolverd por maioria de votos dos seus membros presentes tddalas dibidas e
propostas que xurdan para aplicacién das normas contidas nestas bases e nas bases
especificas de que se trate, e estara facultada para resolver as cuestiéns que se promovan
durante a valoracion dos méritos, asi como a adoptar as medidas necesarias que
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Concello de Baralla

garantan a debida orde deste proceso en todo o que non estea previsto nestas bases.
Sempre deberan estar presentes como minimo, dous dos tres membros do tribunal.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificandollo 6 sr. Alcalde, cando
concorran neles algunhas das circunstancias previstas nos artigos 23 e 24 da lei 40/2015,
de réxime xuridico das administracions piblicas.

6.- VALORACION DE MERITOS PARA ELABORACION DE LISTAS.
Os méritos dos aspirantes, valoraranse de acordo cos baremos establecidos nas bases.

Os méritos deberanse posuirse na data en que remate o prazo de presentacién de
instancias, computdndose, en calquera caso, ata a devandita data, sendo valorados asi
mesmo, sO 0s que se aleguen coa presentacién da instancia.

7.- PUBLICACION DAS LISTAS.

Rematada a cualificacion dos aspirantes, o tribunal propora a alcaldia unha lista, que se
expord no Taboleiro de Anuncios do Concello e na paxina web, e contra a mesma
poderan presentar reclamacions os interesados no prazo de cinco dias habiles, contados
a partir do dia seguinte 4 sia exposicion.

Transcurrido este prazo e, no seu caso, unha vez resoltas as reclamaciéns que se podan
presentar, publicardse a lista definitiva polos mesmos medios.

8.- RELACION DE ADMITIDOS. PRESENTACION DE DOCUMENTOS E
NOMEAMENTOS

Unha vez terminada a cualificacion dos aspirantes, o tribunal fara publica a relacién de
admitidos por orde de puntuacién no taboleiro de edictos do Concello. A relacién de
persoas que formardn parte da bolsa de emprego estardn ordenadas de modo
descendente, de maior a menor puntuacién

A devandita relacién elevarase ao sr. alcalde da Corporacién, que tras resolver sobre o
nomeamento, publicara na paxina web e no taboleiro de edictos do Concello.

Os/as candidatos/as que forman parte da bolsa, cando sexan chamados para un posto de

traballo temporal, disporan dun prazo de 3 dias habiles para presentar no Rexistro Xeral
do concello, os seguintes documentos (salvo que xa os presentaran coa instancia de
solicitude):

- Fotocopia compulsada do documento nacional de identidade
- Declaracién xurada de non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, de
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Concello de Baralla

ningunha Administracién Publica nin de atoparse inhabilitado para o exercicio das
funcidns por sentencia firme.

- Declaracién xurada de non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade
especifica conforme a normativa vixente.

- Declaraciéon xurada de non incorrer en ningin dos supostos de incompatibilidade
establecidas na lexislacion sobre a materia.

- Os aspirantes que fixeron valer a sia condicién de persoa con minusvalia, deberan
acreditar tal condicion e asi mesmo a stia compatibilidade co desenvolvemento das
tarefas e funciéns correspondentes ao posto, mediante certificacién expedida polo
Organismo competente na materia.

9.- FUNCIONAMENTO DA BOLSA DE TRABALLO.

1.- Todas as persoas que superen o proceso de seleccién seran incluidas nunha bolsa de
traballo, ordenadas segundo a puntuacion obtida, para as futuras contrataciéns que
resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente debidas a ausencias,
vacacions, baixas,... do persoal municipal do servizo de axuda no fogar e/ou para cubrir
novas contrataciéns temporais que se poidan necesitar para o servizo.

2.- Atendendo as necesidades do servizo, a Traballadora Social emitird un
informe/proposta conformada polo Alcalde ou concelleiro delegado, acudindose a
relacién de candidatos que integran esta Bolsa de Traballo para cubrir estas vacantes

3.- Os integrantes da Bolsa de Traballo estin obrigados a comunicar os seus datos
persoais actualizados que faciliten a sua rdpida localizacién, incluindo a telefénica,
sendo os tnicos responsables da fidelidade dos mesmos.

4.- Os aspirantes aos que se oferten traballos temporais deberdn manifestar a sda
opcion, incluso verbalmente, no prazo de 3 dias habiles desde a comunicacién. Para iso
chamaréselle telefonicamente aos mimero/s que achegaron xunto coa instancia. No
suposto de que un mesmo aspirante este seleccionado para ocupar temporalmente dous
ou mdis postos dos ofertados na bolsa, permitirdselle optar a un deles. A persoa
encargada destas comunicacions deixara constancia das mesmas, con indicacién da data,
hora e sistema de contacto.

5.- Se un familiar ou persoa distinta a/ao aspirante fose o que contestase 4 oferta
formulada telefonicamente, entenderase que sera o responsable de comunicarlla a/ao
seleccionado/a

.6.- Renuncia o nomeamento.

6.1.- Se o/a interesado/a non manifesta a sia conformidade co nomeamento no prazo de
3 dias habiles, entenderase que renuncia ao mesmo, e se lle postergard ao ultimo posto
da bolsa de traballo, a menos que concorran algunha das seguintes circunstancias,
oportunamente xustificadas:

Concello de Baralla
Avda. Evaristo Correa Calderdn, 58, Baralla. 27680 Lugo. Tfno. 982363303. Fax: 982363221

A A NHPAFKH AR A ERAREI IO DECRETO
Numero: 2021-0069 Data: 12/05/2021

Cod. Validacion: AKGNXM532MYEJ7DYKZTP2636K | Correccion: https://baralla.sedelectronica.es/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 6 a 14



Concello de Baralla

a) Periodo de embarazo, de maternidade ou paternidade, de adopcién e de acollemento
permanente ou preadoptivo, incluindo o periodo no que sexa procedente a concesién de
excedencia para o coidado de fillos, para calquera dos supostos anteriores.

b) Encontrarse prestando servizos noutra entidade, sexa Administracién Piblica ou
empresa privada, para o cal deberd achegar xustificante no prazo de 3 dias habiles a
contar desde a comunicacién da oferta. Durante o periodo de duracién do dito contrato,
0 aspirante renuncia a calquera oferta que puidera xurdir dende o Concello de Baralla,
eximindo a este de realizar a oferta telefénica. Esta circunstancia finalizard, en todo
caso, na data de finalizacién do contrato ou nomeamento que figure na documentacién
xustificativa. No caso de que esta non existise, o interesado deberd achegar xustificante
de finalizacion de contrato ou do nomeamento no prazo de tres dias habiles desde a data
de cese.

¢) Encontrarse en situaciéon de enfermidade que impida o desempeiio do posto de
traballo, debendo xustificarse mediante o informe médico ou parte de baixa, no prazo de
3 dias habiles. Asi mesmo, o/a interesado/a debera achegar o xustificante de alta médica,
cando esta se produza. Durante o periodo de enfermidade ou baixa, o/a aspirante
renuncia a calquera oferta que puidera xurdir desde o Concello de Baralla, eximindo a
este de realizar a oferta telefdnica.

6.2.- Poderdn estudarse outros casos de forza maior debidamente acreditados, non
previstos nos apartados anteriores.

7.- Obtida a conformidade do interesado a quen corresponda o posto, a Alcaldia
procedera & sta contratacién, deixdndose constancia no expediente dos cambios que
como consecuencia do chamamento se produciran na correspondente lista.

8.- Se de acordo coa orde establecida na bolsa, o/a seleccionado/a non retine requisitos
esixidos polo tipo de contrato a subscribir, chamarase ao seguinte da lista que cumpra
cos ditos requisitos.

9.- Os aspirantes seleccionados manteranse na mesma orde durante o proceso de
vixencia desta Bolsa, de forma que ao finalizar cada unha das correspondentes
contrataciéns ou nomeamentos, seguirda no mesmo orde de chamada para novos
contratos ou nomeamentos. Esta orde manterase ata completar o periodo de 6 meses
contratados, en cémputo de xornada completa, a través desta bolsa, sexa de xeito
continuo ou ininterrumpido; pasando neste caso, a ocupar o ultimo posto. Cando sexan
chamados achegaran, segundo as normas de funcionamento da Bolsa, os documentos
orixinais acreditativos segundo as condiciéns de capacidade e requisitos esixidos na
convocatoria.

10.- Cando un aspirante figure contratado para substituir a un titular con reserva de
posto de traballo e cumprido o obxecto do contrato ou nomeamento, se produza nova
causa de substitucién do mesmo titular sen interrupcién no tempo, poderase contratar ou
nomear interinamente 4 mesma persoa da Bolsa para o novo obxecto, sen recorrer ao
sistema establecido nas presentes bases.
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11.- Cando un aspirante renuncia a4 oferta dun contrato sen causa xustificada, se lle
postergara ao tltimo posto da bolsa de traballo, salvo nos supostos a), b) e c) do
apartado 6.1. No caso de renunciar tres veces consecutivas sen causa xustificada serd
excluido definitivamente da Bolsa.

12.- As persoas integrantes desta Bolsa de traballo temporal estdn obrigados a manter
actualizados os méritos relacionados con este posto de traballo.

13.- As persoas integrantes de esta bolsa estan obrigadas a manter e gardar o deber de
confidencialidade e segredo profesional. No caso de entender por parte de esta
administracion que se incumpre este deber, serd motivo de exclusién definitiva desta
Bolsa.

14.- Calquera persoa integrante da bolsa podera consultar a lista en todo momento, se
ben os cambios na mesma non se notificardn persoalmente. Igualmente se tera acceso en
todo momento aos datos achegados polo propio solicitante, se ben non aos de outros
aspirantes.

15.- Todas as persoas integrantes da bolsa deben de cofiecer e se comprometen a aceptar
a ordenanza reguladora do Servizo de Axuda no Fogar deste concello, publicado no
BOP nilim.125, do 03/06/2014

16.- Causas de exclusién da Bolsa:

a) por vontade propia do solicitante, mediante solicitude presentada no Rexistro Xeral
deste concello
b) por non ter presentado en tempo e forma a documentacién necesaria establecida na
base novena

c) por non cumprir os requisitos de capacidade ou estar incurso en causa de
incompatibilidade determinadas e aplicables ao persoal ao servizo das Administraciéns
Publicas
d) Pola falsidade da documentacién presentada xunto coa solicitude de participacién
nesta bolsa
e) por despido disciplinario
f) no suposto de que a Traballadora Social deste concello emita un informe por servizos
prestados non adecuados de algin/ha traballador/a desta Bolsa
g) A non superacion do periodo de proba.

10.- VIXENCIA DA BOLSA DE TRABALLO.

A vixencia desta bolsa de contratacién sera de catro anos, ainda que, dependendo do
resultado, se o mimero de persoas existente na lista e as sdas circunstancias non
permiten que as mesmas sexan operativas, podera reducirse esa vixencia e sacar unha
nova convocatoria.
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11.- RECURSOS.

As presentes bases, asi como cantos actos administrativos se deriven dela e da actuacion
do Tribunal, poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecida
na Lei 39/2015, do Procedemento administrativo comiin das Administraciéns Piblica.

Asimesmo, a xurisdiccion competente para resolver as controversias en relacién cos
efectos e resolucion do contrato laboral serd a Xurisdiccién Social.

Contra a convocatoria e as suas bases, que esgotan a via administrativa, poderase
interpofier polos interesados recurso de reposicion ante o alcalde no prazo dun mes,
previo 6 contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o Xuzgado
Contencioso-administrativo ou, a partir do dia seguinte 6 de publicacién do seu anuncio
no BOP

12.- INCIDENCIAS.

Estas bases, a stla convocatoria e cantos actos administrativos deriven da mesma, asi
como as actuaciéns do Tribunal poderan ser impugnadas pola/o interesado/a nos casos e
na forma establecidas na Lei 39/2015 de 01 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comiin das Administraciéns Publicas e na Lei 29/1998 de 13 de xullo
reguladora da Xurisdiccién Contencioso Admistrativa.

O chamamento realizarase seguindo a orde de puntuacién que fose obtida polos
aspirantes. Notificado o mesmo, o prazo para que se presente sera de 3 dias habiles.

No non previsto nas bases serd de aplicacion a Lei 5/1997, de 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia, a Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases do Réxime
Local; o Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que se aproba o Texto
Refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime Local; a Lei 30/1984,
de Medidas para a Reforma da Funcién Piblica, e o Real Decreto Lexislativo 2/2015 de
23 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores e no que non estea reservado a lexislacion do Estado sera de aplicacion o
Lei 2/2015 do 29 de abril do emprego piblico de Galicia, Real Decreto Lexislativo
5/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o texto refundido do EBEP.
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ANEXO 1.
CONDICIONS ESPECIFICAS DO POSTO DE TRABALLO.

1.- Relaciéon xuridica co concello:

Personal laboral temporal, Grupo de cotizacién 10 e salario bruto mensual segundo
convenio mais a parte proporcional das pagas extras. As vacaciéns correspondentes que
non se podan disfrutar abonaranse 6 final do contrato. Se o posto de traballo que vai
desempefiar tivese algunha especialidade retributiva polas suias especiais condiciéns,
aplicardse tamén a este tipo de contrato. Pagaranse os desprazamentos con vehiculo
propio, previamente xustificados, a 0,19 €/km.

2.- Horario e condicions do posto de traballo:

Tanto o horario de traballo como os traballos concretos a desempeifiar indicaraselle polo
responsable do departamento de servizos sociais segundo as necesidades dos servizos.
De todas formas o horario poderia ser a xornada partida, de tarde e fins de semana e
festivos, sempre respectando a normativa laboral aplicable.

3.- Titulaciéon requerida:
Conforme 6 establecido na Resolucién de 11 de decembro de 2017 da Secretaria de
Estado de Servizos Sociais de Igualdade (BOE 30/12/2017), consideraranse os seguintes
titulos e certificados, ou comprometerse a obtela (anexo I1I):

- Titulo de formacién profesional de grado medio de atencién sociosanitaria ou
equivalente.
- Certificado de profesionalidade de atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio.
- Técnico en coidados auxiliares de enfermeria ou os equivalentes (técnico auxiliar de
clinica, técnico auxiliar de psiquiatria e técnico auxiliar de enfermeria).

- Técnico en atencidn a persoas en situacion de dependencia ou o equivalente, técnico
de atencién sociosanitaria.
- Técnico superior en Integracion social.
- Certificado de profesionalidade de atencién sociosanitaria a persoas dependentes en
institucions sociais.
- Habilitacién excepcional (BS800A) ou provisional (BS800B) para a categoria de
auxiliar de axuda no fogar, segundo o establecido na Orde da Conselleria de politica
social do 19/11/2018 pola que se regula o procedemento de obtencién das habilitacions
profesionais pertencentes as categorias de (..) auxiliar de axuda no fogar nos centros e
servizos sociais do Sistema para a autonomia e atencién a dependencia no ambito da
Comunidade Auténoma de Galicia, publicada no DOG de 17/01/2019. Conforme a
Disposicién adicional primeira (Réxime especial de zonas rurais) da citada Orde (en
vigor dende o dia 18/01/2019) no medio rural e nos municipios rurais de pequeno
tamaiio, cando non dispofian das persoas coa acreditacién requirida para as categorias
mencionadas anteriormente, e se acredite a non existencia de demandantes de emprego
na zona rural con estas caracteristicas, mediante certificado da oficina de emprego
correspondente, as persoas que non conten coa cualificacién profesional exixida
poderdn ser contratadas, ata que os seus postos poidan ser ocupados por profesionais
cualificados, ou adquiran a cualificacién correspondente.
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4.- Requisitos especificos:
Debera contar con camé de conducir B e vehiculo propio ou dispofier de medio de
transporte para o desprazamento polas distintas parroquias do municipio.

5.- Baremo do concurso:

O tribunal non poderd avaliar o non alegado e acreditado polos aspirantes nos
documentos achegados no momento de presentar a solicitude ds probas selectivas. Toda
a documentacién que se achegue debera presentarse compulsada ou en orixinal para a
stia compulsa polo Rexistro.

a) EXPERIENCIA PROFESIONAL:

- Experiencia laboral no Servizo de Axuda no Fogar xestionado directamente por
concellos ou por outras administracién ptiblicas: 0,20 puntos por mes traballado ata un
maximo de 6 puntos.

- Experiencia laboral directamente relacionada co coidado de ancians ou persoas
dependentes, en empresas privadas ou publicas: 0,10 puntos por mes traballado ata un
maximo de 4 puntos.

A puntuacién maxima neste apartado sera de 10 puntos.

A puntuaciéon outorgarase por meses efectivos de traballo a xornada completa. As
contrataciéns a tempo parcial prorratearanse segundo corresponda e o resto de dias
soltos sumardn meses se alcanzan o mimero de 30 para cada mes.

Estes méritos acreditaranse mediante copia dos correspondentes contratos de traballo,
xunto co certificado de empresa ou informe de vida laboral; ou certificacién expedida
polo funcionario competente do organismo correspondente que reflicte o corpo ou
grupo profesional de pertenza e as tarefas desempefiadas, xunto co informe de vida
laboral.

b) FORMACION:

Cursos de formacién relacionados coa materia, aplicindose o seguinte baremo en
funcién do nimero de horas:

.de 10 a 19 horas: 0,10 puntos

- de 20 a 39 horas: 0,25 puntos

- de 40 a 75 horas: 0,40 puntos

- de 76 a 100 horas: 0,60 puntos

- de 101 a 200 horas: 1 punto

- de 201 a 400 horas: 2 puntos

- mdis de 400 horas: 3 puntos

 por posuir o certificado de profesionalidade de atencién sociosanitaria a persoas no
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domicilio ou equivalente: 4 puntos
e por posuir o titulo de formacién profesional de grao medio de atencion sociosanitaria
ou equivalente, regulado no Real Decreto 496/2003, do 2 de maio: 4 puntos

A puntuacién méxima deste apartado serd de 8 puntos
Acreditaranse cos correspondentes diplomas oficiais.

.c)Antigiiidade como desempregado: 0,10 puntos por mes de antigilidade inscrito no
Servizo Piblico de emprego de xeito ininterrompido, ata un maximo de 2 puntos.

Non se computaran periodos inferiores a un mes, considerdndose a estes efectos os
meses de trinta dias. Para estes efectos, terase en conta o periodo mdis recente e de
maneira ininterrompida inscrito no Servizo Piblico de Emprego.

Acreditarase mediante certificacién ou outro documento equivalente, expedido polo

organismo correspondente, que permita avaliar a mesma.

En caso de empate, o tribunal poderd realizar entrevistas curriculares s persoas
aspirantes para determinar a sda valoracién final
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ANEXO 11
INSTANCIA DE SOLICITUDE PARA PARTICIPAR NA CONVOCATORIA
PARA A CONSTITUCION DUNHA BOLSA DE EMPREGO DE AUXILIARES DE
AXUDA NO FOGAR

POSTO: AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR

CONVOCATORIA:

NOME E APELIDOS:

DNI;

DATA E LUGAR DE NACEMENTO:

ENDEREZO A EFECTOS DE NOTIFICACIONS:

CONCELLO:

TELEFONO DE CONTACTO:

CORREO ELECTRONICO:

DOCUMENTACION QUE ACHEGA:

€ Fotocopia compulsada do DNI/NIE do/a solicitante

€ Fotocopia compulsada dos méritos

€ Vida laboral actualizada, acompariiada dos oportunos contratos.

DECLARA BAIXO A SUA EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE:

¢ Que é certo o que manifesta e que retine as condicions esixidas nas bases da devandita
convocatoria que declara cofiecer, comprometéndose a probar documentalmente tédolos
datos que figuran nesta solicitude

®* Que non padece enfermidade ou eiva fisica que impida o desenvolvemento das
funcién propias do posto de traballo para o que se opta

® Que non foi separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién Publica, nin se atopa inhabilitado/a das funcién publicas por sentenza
firme.

SOLICITO que se tefia por presentada a miiia solicitude para o proceso de seleccién
arriba sinalado.

Sinatura

0069 Data: 12/05/2021

:

NN BECRE,

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE BARALLA (LUGO) —
ANEXO III —
Concello de Baralla —

Avda. Evaristo Correa Calderén, 58, Baralla. 27680 Lugo. Tfno. 982363303. Fax: 982363221

Cod. Validacion: AKGNXMS32MYEJ7DYKZTP2636K | Correccion: hitps://baralla.sedelectronica.es/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 13 a 14



Concello de Baralla

COMPROMISO DE OBTER A TITULACION OU HABILITACION
PROFESIONAL PARA AUXILIARES DE AXUDA ANO FOGAR

DATOS PERSOAIS

NOME E APELIDOS

DATA DE NACEMENTO: LUGAR DE NACEMENTO:

DNI:

DOMICILIO:

MUNICIPIO:
PROVINCIA: CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

O abaixo asinante COMPROMETESE a obter algunha das seguintes titulaciéns ou
habilitaciéns profesionais:

-Formacién profesional de grado medio de atencién sociosanitaria ou equivalente
(regulado no Real decreto 496/2003, de 2 de maio).

-Certificado de profesionalidade de atencién sociosanitaria a persoas no domicilio ou
equivalente (regulado no Real decreto 1379/2008, de 1 de agosto, polo que se
establecen os certificados de profesionalidade da familia profesional de servicios
socioculturais e a comunidade).

-Habilitacién excepcional (BS800A) ou provisional (BS800B) para a categoria de
auxiliar de axuda no fogar, segundo o establecido na Orde da Conselleria de politica
social do 19/11/2018 pola que se regula o procedemento de obtencién das habilitacions
profesionais pertencentes as categorias de (..) auxiliar de axuda no fogar nos centros e
servizos sociais do Sistema para a autonomia e atencién a dependencia no ambito da
Comunidade Auténoma de Galicia, publicada no DOG de 17/01/2019.

Sinatura
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